ПРИЛОЖЕНИЕ 2
План мероприятий
по реализации Положения о системе наставничества педагогических работников МУ Центр «Содействие»  г. Ростова,
осуществляющих образовательную деятельность по реализации  дополнительных общеобразовательных,
 общеразвивающих и коррекционно-развивающих программ
	Ключевые механизмы (мероприятия)
	Результат
	Сроки
	Ответственные

	Организационно - деятельностное сопровождение развития молодых педагогов

	Разработка Положения о системе наставничества педагогических работников МУ Центр «Содействие»  г. Ростова, осуществляющих образовательную деятельность по реализации дополнительных общеобразовательных общеразвивающих и коррекционно-развивающих программ программ

	Проект  поддержки и сопровождения педагогических работников МУ Центр «Содействие» г. Ростова, осуществляющих образовательную деятельность по реализации  дополнительных общеобразовательных, общеразвивающих и коррекционно-развивающих программ

	 февраль   2023
	Заместитель директора Центра

	Назначение ответственного лица (куратора) о системе наставничества



 Реализации персонализированных программ наставничества, разработка дорожной карты по реализации Положения о системе наставничества.
	 Приказ о назначении ответственного лица (куратора) о системе наставничества


План мероприятий по реализации Положения о системе наставничества на 2023 г.
	 февраль   2023
	Директор Центра
Заместитель директора

	Создание совета наставников
	Общественный профессиональный орган, объединяющий на добровольной основе педагогов-наставников образовательной организации в целях осуществления оперативного руководства методической (научно-методической) деятельностью по реализации персонализированных программ наставничества Нормативно-правовые документы
	 март  2023
	Заместитель директора 

	Проведение самодиагностики профессионально-личностных затруднений и потребностей педагогов
	Формулировка запроса целевой аудитории на сопроводительную деятельность; определение специфики сопроводительной деятельности; составление программ наставничества
	 март  2023
	Заместитель директора 

	Организация системы адресных индивидуальных / групповых консультаций
	Проведение консультаций для молодых специалистов
	в течение
всего периода
	Педагоги-наставники

	Развитие системы наставничества

	Составление единой базы наставников
	База наставников
	 Март-апрель 2023
	Заместитель директора

	Организация работы наставников
	Планы работы наставников, отчеты
	в течение
всего периода
	Заместитель директора

	Формирование открытой базы данных о лучших практиках и формах сопровождения 
	Размещение лучших практик на сайте гимназии в разделе «Наставничество»
	в течение
всего периода
	Педагоги-наставники

	Организация и проведение научно-практических конференций, семинаров, круглых столов по обмену опытом и лучшими практиками среди молодых специалистов
	Повышение профессиональных
компетенций педагогов
	в течение
всего периода
	Педагоги-наставники

	Сопровождение и поддержка профессионального роста педагогов

	 Обучение
	Проведение мастер-классов
	в течение всего периода
	[bookmark: _GoBack]Педагоги-наставники



